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Orientamento, competenze e lavoro
2021 - Newsletter n. 12

Questa newsletter dopo 4 anni termina il suo ciclo, assumera una nuova veste
legata al nuovo portale, per continuare a dialogare e avvicinare in modo ancor piu
easy e proficuo Scuola e Lavoro.

Si segnalano per l'ultimo numero dell'anno:

Portale Lavoro

Dal 16 dicembre € online la nuova piattaforma
digitale della Camera di commercio della
Romagna lavoro.romagna.camcom.it,
'LAVORO Orientamento, competenze,
placement' che vuole essere uno strumento
innovativo, attento e utile, per dare il giusto
valore ai temi centrali dell'occupazione, della
formazione, dello sviluppo delle competenze
e dell'orientamento; un primo passo verso il lancio ufficiale di gennaio,
comprensivo dell'area collaborativa, per dare vita a una community digitale,
globale, aperta e territoriale.

Registrati al link e naviga la piattaforma. Consulta il comunicato stampa n. 111.

| LAVORO,

Romagna al L@voro - Tra tradizione, trasformazione digitale e innovazione responsabile

Il 6 dicembre sono state avviate le attivita formative e orientative destinate ai
ragazzi delle scuole secondarie di primo grado dei territori di Forli-Cesena e
Rimini, tramite il progetto camerale giunto alla 4a edizione. Hanno aderito 28
Istituti, 17 del territorio riminese e 11 della provincia di Forli-Cesena; si sono tenuti
con elevato gradimento e partecipazione gli incontri per genitori nelle serate del
20 e 21 dicembre 2021. Il Raggruppamento Temporaneo di Imprese che realizza
il progetto interviene tramite un team collaudato di esperti, coordinato da Ecipar
Scarl Rimini insieme a Cna Formazione Forli-Cesena Scarl, Cescot Scarl Rimini,
Cescot Cesena Srl, Assoform Romagna scarl, rispettivamente per 136, 166, 90,
80 e 68 ore.

Il cronoprogramma di azioni in presenza e da remoto si sviluppa dando




precedenza alle classi lll e poi coinvolgendo le Il, fino al mese di maggio 2022.
Per saperne di piu, clicca qui.

Attivita con Junior Achievement JA

Per il progetto Idee in Azione per I'A.S.

2021/2022 sono coinvolti quasi 200 studenti di

4 scuole del territorio che hanno seguito i lavori JA Italla
del Kick Off Meeting del 1° dicembre,

accompagnati dai loro docenti. A Member of JA Worlc

Un'altro Istituto del territorio coinvolge 40 ragazzi in Impresa in azione GREEN;
per i docenti & previsto un incontro il 18 gennaio dalle 14.30 alle 15.30.
Proseguono gli incontri mensili online di accompagnamento ai docenti e
I'HelpDesk da parte del referente per la regione Emilia-Romagna dott. Emanuele
Morciano.

Si possono navigare le info sulle attivita di JA sul nuovo portale camerale.

Apprendistato di primo livello: una promessa mancata?

L'evento tenutosi il 9 dicembre in streaming sul canale YouTube di Unioncamere
Emilia-Romagna ha registrato la presenza di numerose imprese e associazioni di
categoria. Sono intervenuti Stefano Bellei, Francesca Bergamini, Giovanni Desco,
Silvia Duranti, Carlotta Bianchi, Paolo Longobardi, Elisa Braghiroli, Emanuele
Massagli e Margherita Rabaglia. E' stato un momento utile a capire meglio le
opportunita legate allo strumento Apprendistato, ma anche le criticita che lo
stanno accompagnando. Consulta il comunicato stampa e I'ultima newsletter

Bando Formazione Lavoro 2021 - esiti

Sono 65 le imprese ammesse al contributo del Bando "Formazione e Lavoro
2021" a seguito delle determinazioni n. 220 del 15 novembre e 237 del 21
dicembre, grazie ad un ampliamento delle risorse inizialmente previste. La misura
costituisce una risposta alla grave crisi economica e occupazione in conseguenza
all'emergenza sanitaria in atto. Sono stati concessi contributi a fondo perduto per
quasi 135.000 € alle micro-piccole-medie imprese romagnole che avessero:

* inserito in azienda risorse umane funzionali al rilancio produttivo;

» formato delle competenze per la ripartenza e la resilienza;

« realizzato percorsi di PCTO, ospitando al proprio interno i ragazzi delle
superiori per un periodo.

Una volta terminata la fase di rendicontazione delle spese sostenute, seguiranno
le liquidazioni degli importi a favore dei beneficiari.

In provincia di Rimini - progetto Scegliere attivaMENTE

Prosegue la seconda Parte degli incontri del ciclo 'DOMANI...I0?" di
approfondimento per i ragazzi delle superiori con il seguente programma:
11/01/2022 | ore 15.00 - 17.00 » AREA AMBIENTE E TERRITORIO, SCIENZE
AGRARIE E VETERINARIA

13/01/2022 | ore 15.00 - 17.00 » AREAARCHITETTURA, INGEGNERIA




19/01/2022 | ore 15.00 - 17.00 » AREA MEDICINA, FARMACIA, SPORT
21/01/2022 | ore 15.00 - 17.00 » AREA DEGLI STUDI UMANISTICI,
COMUNICAZIONE E GIORNALISMO

25/01/2022 | ore 15.00 - 17.00 » AREA BENI CULTURALLI, ARTE, MUSICA,
SPETTACOLO, MODA

27/01/2022 | ore 15.00 - 17.00 » AREA LINGUE STRANIERE, TURISMO,
SCIENZE GASTRONOMICHE.

Nel sito si trovano anche i riferimenti per avere informazioni e partecipare.

Per la scelta dopo le medie si consiglia di consultare la Guida Avviso ai
naviganti.

Utilita per la 'scelta’ in provincia di Forli-Cesena

Nell'ambito del progetto 'Orientati al futuro' si consiglia ai genitori delle scuole
medie di consultare la sezione dei sito a questo link.

La scadenza nazionale per le iscrizioni agli Istituti secondari di secondo grado & |l
28 gennaio 2022.

Smart Future Academy

L'innovativo progetto per ragazzi delle superiori 'in
uscita' ha come obiettivo quello di aiutarli a
comprendere cosa vorrebbero fare 'da grandi',
attraverso il contatto con figure di eccellenza
dell'imprenditoria, della cultura, della scienza e
dell'arte. Per la prima volta I'evento sara rivolto anche
ai ragazzi dei territori di Forli-Cesena e Rimini
(insieme a Ravenna e Ferrara) il 25 marzo 2022, per
l'intera mattina, online. 27 le classi che hanno gia
fatto richiesta (Istituti Valturio di Rimini e Matteucci di
Forli). ;

Consulta il link per rimanere aggiornato.

Scrivi a occupazione@romagna.camcom.it per informazioni e richieste.

Excelsior

Sono disponibili i bollettini Excelsior informa
nei due territori delle province di Forli-Cesena
e Rimini (FC e Rn) riferiti al periodo dicembre-
febbraio 2021/2022 e il comunicato stampa n.

éRDGETTO EXCELSIOR
£MA INFORMATIVO
L'OCCUPAZIONE

SIST

112 del 17 dicembre 2021, Borsino professioni. 4 B A FORMAZIONE
Sono pubblicati ulteriori approfondimenti sulle
competenze strategiche, digitali e green.

Segnalazioni

Grazie all'iniziativa congiunta di AlmaLaurea, INAPP, Unioncamere e Ocse eccovi
la piattaforma Competenze e Lavoro, con tre interessanti aree tutte da navigare.




ART-ER ci segnala il sito Emilia-Romagna INNODATA, ricco di numeri della
ricerca e dell'innovazione.

La European Vocational Skills Week si terra dal 16 al 20 maggio 2022 (6a
edizione).

Se vuoi consultare i numeri precedenti della newsletter clicca sul sito o sul nuovo
portale Lavoro.Romagna.

Il nostro Team ti augura un 2022 emozionante e ricco di soddisfazioni !

Camera di Commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini -

Sede legale: Corso della Repubblica, 5 - 47121 Forli

Sede secondaria: via Sigismondo, 28 - 47921 Rimini
https://www.romagna.camcom.it

Innovazione tecnologica e Lavoro - Ufficio orientamento al lavoro e alle professioni
occupazione@romagna.camcom.it 7
Tel. 0543 713446-503 - 0541 363730-715
~ Informativa sulla Privacy

SE NON DESIDERI PIU' RICEVERE QUESTA NEWSLETTER scrivi a occupazione@romagna.camcom.it




