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Per dialogare e avvicinare sempre piu scuola-formazione-universita a lavoro e
imprese, si segnalano per questo numero:

Romagna al L@voro - Tra tradizione, trasformazione digitale e innovazione responsabile

Riprendono le attivita formative e orientative destinate ai ragazzi delle scuole
secondarie di primo grado dei territori di Forli-Cesena e Rimini, tramite il progetto
camerale giunto alla 4a edizione. | docenti delle numerose classi degli istituti
secondari di primo grado del territorio si sono incontrati virtualmente durante il
coordinamento didattico del progetto il 22 novembre. Partono il 6 dicembre gl
incontri nelle classi terze, poi per i genitori e per le classi seconde.
Hanno aderito 17 istituti del territorio riminese e 11 della provincia di Forli-Cesena,
per un totale di 540 ore di attivita in presenza e/o da remoto a beneficio dei ragazzi
(su 630 richieste).
Il Raggruppamento Temporaneo di Imprese che prestera i servizi tramite un team di
esperti & coordinato da Ecipar Scarl Rimini e comprende Cna Formazione Forli-
Cesena Scarl, Cescot Scarl Rimini, Cescot Cesena Srl, Assoform Romagna scarl.
A ]A [talia
2021/2022, da parte delle classi 3Brim-4Brim, A Member of JA Worldwide
5B e Crim dell'lTE Matteucci di Forli, 2 classi
dell'lTE Valturio di Rimini (3A e 3Frim), della 3G dell'l'TC Molari di Santarcangelo,

della 3E ed F dell'lstituto aeronautico Baracca di Forli.
Altre 2 classi dell'lstituto Einaudi parteciperanno a Impresa in azione GREEN.

Idee in Azione

Partono i Percorsi con Junior Achievement ltalia;
in particolare per Idee in Azione, & previsto il
Kick Off Meeting il 1° dicembre dalle 10 alle 12.
Tutte soddisfatte le 9 richieste per I'A.S.

CamComLAB




Nuova collaborazione per I'A.S. 2021/2022 con
CTC - Azienda Speciale della Camera di
Bologna, per realizzare 1 percorso per le scuole
medie e 2 progetti per le classi delle superiori.
Le proposte hanno riscontrato un buon
gradimento e saranno realizzate in presenza/da
remoto presso le scuole: Dante Arfelli di
Cesenatico, IC Civitella, Santa Sofia e SMS
Franchini di Santarcangelo, Filippini di Cattolica,
IC Misano Adriatico e per I'l'TE Matteucci di
Forli.

“ESPLORAZIONE-IN-COMPETENTE:
CONOSCI TE STESSO?! E TROVA IL TUO
CENTRO!" & un percorso guidato di 6 ore

con un esperto formativo-educativo-teatrale che
propone ai ragazzi delle medie un viaggio di conoscenza, divertente e dinamico; gli
archetipi come metafora per comprendere le inclinazioni personali e poter dialogare
con se stessi, con i genitori e con i docenti sul delicato tema della «scelta»,
mediante attivita interattive mutuate dal teatro, dall'improvvisazione e dalla scrittura
creativa.

“START UP: tra INNOVAZIONE, TRADIZIONE e DIGITALE” & un PCTO di n. 10 ore
per aprire una riflessione sul tema della connessione tra avvio di impresa e
innovazione tecnologica e sociale prendendo come riferimento le prospettive
contenute nell'agenda 2030, che stimola un approccio critico al mondo del lavoro
proiettando la visione dei giovani, la capacita di analisi degli scenari e la
generazione di idee.

“AUTOIMPRENDITORIALITA E IMPRENDITIVITA” & il PCTO di n. 10 ore di analisi
della consapevolezza di sé e delle proprie competenze distintive, per favorire, anche
attraverso l'indagine sugli stili imprenditoriale e attitudini lavorative, la riflessione
personale e 'auto-orientamento per il futuro ambito lavorativo/professionale.

Premio Storie di Alternanza - IV edizione

La Cerimonia di premiazione nazionale si &
tenuta giovedi 25 novembre nell'ambito della3 @ STORIE
iorni della 30a edizione di Job Orienta 2021 il il
i X DI ALTERNANZA

salone dell'orientamento, della scuola, della
formazione e del lavoro 2021 (conclusa il 27
novembre). E' possibile rivederla al link
Primi classificati: Associazione Centro ELIS (Roma), Istituto di Istruzione Superiore
"Podesti Onesti" (Ancona), Istituto Tecnico Industriale Enrico Fermi (Modena),
Fondazione ITS per la Mobilita Sostenibile Aerospazio/Meccatronica (Torino).
Consulta i video dei vincitori e le menzioni speciali della Giuria al link

Un'edizione rinnovata, 4 le categorie in gara, quasi 3.300 studenti coinvolti, 244
scuole, fondazioni ITS (istituti tecnici superiori) e centri per la formazione
professionale partecipanti e oltre 330 progetti inviati: il Premio & promosso da
Unioncamere e da 41 Camere di commercio per dare visibilita ai racconti e alle
esperienze dei ragazzi. | progetti sono stati elaborati e realizzati con il contributo di
docenti, studenti e giovani degli istituti tecnici superiori, degli istituti scolastici italiani
del secondo ciclo di istruzione e formazione e dei centri di formazione professionale,
con la collaborazione dei tutor esterni/aziendali.

| Ministri dell'lstruzione e del Lavoro, Patrizio Bianchi e Andrea Orlando, hanno
voluto inviare un messaggio ai ragazzi presenti all'iniziativa. | Ministro Bianchi ha
sottolineato che il progetto “€ un prezioso modello di educazione e formazione che
coinvolge tutte le comunita scolastiche in uno scambio di idee ed esperienze”. |l
ministro Orlando ha invece evidenziato come i premi assegnati siano “a valle di un




percorso di sicuro interesse e che rappresenta la strada sulla quale lavorare per
rafforzare le competenze e rendere il nostro Paese pitu competitivo, con un sistema
di incontro tra domanda e offerta di lavoro piu efficace”.

Apprendistato di primo livello: una promessa mancata?

Evento aperto che si terra Giovedi 9 dicembre dalle 14.30 alle 16.30, in streaming
sul canale YouTube di Unioncamere Emilia-Romagna, rivolto in particolare alle
imprese e alle associazioni di categoria.

Per partecipare & possibile anche compilare il form

Sono previsti i saluti e gli interventi di Stefano Bellei, Francesca Bergamini, Giovanni
Desco, Silvia Duranti, Carlotta Bianchi, Paolo Longobardi, Elisa Braghiroli,
Emanuele Massagli.

Per ricevere il programma completo puoi scriverci a
occupazione@romagna.camcom.it

Domani...I107 - Scegliere attivaMENTE (SaM)

Prosegue l'iniziativa di orientamento per sostenere i giovani

dai 12 ai 19 anni nei loro percorsi di scelta scolastica,

formativa e professionale, nella provincia di Rimini e non '

solo, che vede coinvolta anche la Camera di commercio.

Con numerosi collegamenti e un buon gradimento, si sono D L 1.07
tenuti per i ragazzi delle superiori e delle medie:

Giovedi 18/11/2021 “SOSPESI TRA IL NON PIU E IL NON ANCORA” |l lavoro che
cambia, il lavoro che ci aspetta: scenari economici e professionali. alla presenza del
dott. Guido Caselli del centro Studi Unioncamere Emilia-Romagna e della d.ssa
Alessandra Roberti della Camera di commercio della Romagna, con I'animazione
della Rete SaM e di arTER,;

Giovedi 25 novembre '21 TESTIMONIANZE E APPROFONDIMENTI Alcune
testimonianze di imprenditori locali, lavoratori e studenti che raccontano la propria
esperienza con Approfondimenti su temi emersi durante gli appuntamenti
precedenti, in particolare alla presenza della D.ssa Maria Giovanna Briganti della
Camera di commercio della Romagna, del dott. Marco Massari e d.ssa Daniela
Cirillo in rappresentanza di imprese (settore farmaceutico ed informatico) e di
numerosi studenti/studentesse delle scuole riminesi con esperienze di PCTO (Liceo
Righi Cesena, Istituto Belluzzi da Vinci e Malatesta di Rimini).

Prosegue la 2a Parte degli incontri di approfondimento per i ragazzi delle superiori
fino al 27/01/2022; il programma & consultabile in fondo al link. Consulta il sito dove
si trovano anche tutti i riferimenti per avere informazioni e partecipare alle attivita.

Conoscere per Orientarsi

Seconda edizione del progetto, realizzato grazie alla disponibilita e alla
professionalita dei dirigenti e dei docenti delle scuole secondarie di
secondo grado, coordinate dall'Ufficio scolastico territoriale. Per rendere gl
alunni protagonisti della scelta della scuola superiore, il progetto & stato
arricchito con l'inserimento di una sezione loro dedicata, con video specifici
ed illustrazioni basati su domande, quesiti tipici di un adolescente che si
appresta a compiere la scelta della scuola, con le relative risposte.
Disponibile al link https://www.rimininrete.net/orientamento




Salone dell'Orientamento - Orientati al futuro

Proseguono gli appuntamenti rivolti prioritariamente ai ragazzi della provincia di
Forli-Cesena, avviati con la presentazione del dott. Guido Caselli di Unioncamere
Emilia-Romagna, il 24 novembre. Dopo le giornate dedicate ai ragazzi delle medie,
sono previste altre dirette streaming sul canale dedicato, per gli eventi rivolti ai
ragazzi/e delle scuole superiori fino al 1° dicembre.

Informazioni sul sito alla pagina

Excelsior

Sono disponibili i bollettini Excelsior informa
nei due territori delle province di Forli-Cesena e
Rimini riferiti al periodo novembre-gennaio T EXCELSIOR
2021/2022 e il comunicato stampa n. 102 del 17 P?“TEEM |NFORMATIVO
novembre 2021 “Per le scuole con le scuole” le PER LOCCONE
proposte della Camera e il Borsino professioni.

Sono pubblicati ulteriori approfondimenti sulle
competenze digitali e per le competenze green.

Segnalazioni

Eventi organizzati dagli Spazi AREA S3 di ART-ER:

L'ECOSISTEMA REGIONALE DELL'INNOVAZIONE: ORIENTAMENTO, OPPORTUNITA E
COMPETENZE PER IL FUTURO incontro per docenti ISCRIVITI al seminario online del 2/12/21 dalle
14.30 alle 16.30.

'Emilia-Romagna andata e Ritorno — Esperienze di viaggio, innovazione e crescita': una serie di
incontri online rivolti in particolare agli studenti universitari e a quelli delle classi 4° e 5° delle scuole
secondarie di secondo grado, che vedranno come protagonisti talenti emiliano-romagnoli che hanno
vissuto o stanno vivendo importanti esperienze “lontano”, senza perdere il legame con la loro citta:
giovedi 2 dicembre, ore 17.00 — Cesena, giovedi 9 dicembre, ore 17.00- Forli.

Per le imprese emiliano-romagnole interessate all'attrazione di lavoratori internazionali italiani o stranieri
che vivono all'estero:

Lunedi 6 dicembre 2021 ore 16.30 | 18.00 ASSUMERE DALL'ESTERO: procedure e incentivi per le
IMPRESE dell'Emilia-Romagna link iscrizione

Venerdi 17 dicembre ore 15.00 | 16.30 ASSUMERE DALL'ESTERO: pratiche e adempimenti all'arrivo
del lavoratore link iscrizione

Per il Festival della Cultura Tecnica buona la partecipazione a Studio e lavoro e
DigitalGreen i 2 incontri organizzati il 10 e 17 novembre dalla camera della
romagna; continuano altre iniziative fino al 16 dicembre; consulta i ricchi cartelloni di
eventi delle due province e partecipa!

Se vuoi consultare i numeri precedenti della newsletter clicca sul nostro sito

Aiutaci a migliorare i nostri servizi, bastano pochi minuti!

Ti chiediamo di compilare on line il questionario di rilevazione del grado di
soddisfazione degli utenti dei servizi della Camera di commercio della Romagna.
Grazie per la tua preziosa collaborazione




Camera di Commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini -
Sede legale: Corso della Repubblica, 5 - 47121 Forli
Sede secondaria: via Sigismondo, 28 - 47921 Rimini
https://www.romagna.camcom.it

Innovazione tecnologica e Lavoro - Ufficio orientamento al lavoro e alle professioni
occupazione@romagna.camcom.it
Tel. 0543 713446-503 - 0541 363730-715
Informativa sulla Privacy

SE NON DESIDERI PIU' RICEVERE QUESTA NEWSLETTER scrivi a occupazione@romagna.camcom. it




