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Orientamento, competenze e lavoro
2021 - Newsletter n. 8

Per collaborare con i Soggetti territoriali, avvicinando sempre piu scuola-
formazione-universita a lavoro-economia-imprese, si effettua I'invio mail delle
ultime notizie ai contatti mirati del settore e la pubblicazione sul sito camerale.
Si segnalano per questo mese:

Excelsior

Sono disponibili i bollettini Excelsior
informa dei due territori delle province di Forli-
Cesena e Rimini riferiti al periodo agosto-ottobre e

2021 . 77 PRQP}EEAT\NF ORMATIVO
. . . . . N/ Ston e CUPAZIONE
Consulta i comunicati stampa n. 70 'Investimenti ‘ P O AMATIONE

in risorse umane e professioni del digitale' e il
borsino n. 71 del 9 agosto 2021

Romagna al L@voro

Riprendono le attivita formative e orientative destinate ai ragazzi delle scuole
secondarie di primo grado dei territori di Forli-Cesena e Rimini, tramite il progetto
della Camera della Romagna giunto alla 4a edizione.

Le attivita/interventi/testimonianze saranno inevitabilmente in forma mista, in
presenza e laddove necessario da remoto. Nell'ultima edizione realizzata prorogata
a novembre 2020 causa Covid, il livello di soddisfazione di docenti e ragazzi é stato
elevato: avevano aderito 28 Istituti di Rimini e Forli-Cesena, citta ed entroterra, sono
state realizzate 540 ore (coordinamento, orientamento, riflessioni sul lavoro, soft life
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skills, seminari Impresa 4.0, Economia circolare, i Mestieri di domani, moduli
genitori, strumenti web) e raggiunti circa 4.000 studenti.

La procedura di affidamento in corso: nel mese di ottobre gli istituti e i docenti delle
numerose classi che saranno coinvolte avranno la possibilita di manifestare il loro
interesse a realizzare le azioni a beneficio dei ragazzi delle classi Il e Il durante
I'A.S. 2021/2022

Junior Achievement Italia - Impresa in Azione

E' attiva la possibilita per gli studenti di

certificare gratuitamente le competenze . .
acquisite durante il programma Impresa in JA I l "
azione nell'A.S. 2020/2021, ta 1&.
tramite Entrepreneurial Skills Pass, che A Member of JA Worldwide

attesta le competenze economiche,

imprenditoriali e finanziarie, riconosciuta a livello Europeo, un’occasione preziosa da
poter valorizzare all’interno del proprio CV e nel profilo professionale di LinkedIn.

| docenti potranno effettuare il primo step iscrivendo i ragazzi nella piattaforma ESP;
seguira l'iscrizione autonoma da parte dei singoli studenti interessati. Scadenza 30
settembre per il test di autovalutazione e 30 ottobre per I'esame finale

Appuntamento per docenti degli istituti secondari di secondo grado al webinar
informativo di presentazione di Idee in azione e Impresa in azione (PCTO) per
I'A.S. 2021/2022 martedi 14 settembre dalle 15 alle 16.

Per informazioni: info@jaitalia.org

Premio Storie di Alternanza

Unioncamere e la Camera di commercio della
Romagna ampliano l'esperienza del Premio con
I'obiettivo di valorizzare e dare visibilita ai
racconti di alternanza realizzati nell’ambito di

percorsi di formazione ITS, dei percorsi duali ot STORIE
(“alternanza rafforzata”, apprendistato di 1° -3 DI ALTERNANZA
livello, ...) o di Percorsi per le Competenze " -2

Trasversali e per I'Orientamento/PCTO elaborati

con l'aiuto di docenti, da studenti e giovani in

apprendistato degli Istituti Tecnici Superiori, degli

Istituti scolastici italiani del secondo ciclo di

istruzione e formazione, dei Centri di formazione professionale, con la
collaborazione di tutor esterni/aziendali. 4 le Categorie, 1 sola sessione annuale
della competizione, con Premiazione nazionale a Job Orienta e locale nel mese di
novembre 2021.

Per maggiori informazioni consultate il sito e il nuovo regolamento.

Le esperienze riprese in video, sono candidabili se svolte a partire dal 1° gennaio
2019 fino a quelle estive del 2021, sulla piattaforma www.storiedialternanza.it.
Scadenza venerdi 8 ottobre 2021 alle 17:00

Premio di Eccellenza DUALE 2021

Il Premio rientra tra le iniziative di cooperazione bilaterale italo-tedesca. La Camera
di Commercio ltalo-Germanica (AHK Italien) promuove lo sviluppo del sistema duale
italiano sulla base di standard qualitativi derivati dal modello tedesco, in particolare
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per quanto riguarda il coinvolgimento attivo dell'imprenditoria, delle istituzioni e delle
parti sociali. Il concorso € dedicato alle aziende impegnate nella realizzazione di
progetti di formazione duale in ltalia.

Consulta il Regolamento, scadenza venerdi 10 settembre 2021

E-WOMEN LAB - Digital Skill Voyager

E' il nuovo progetto promosso da e-Bay lItalia e Dintec (Agenzia delle Camere di
commercio specializzata sui temi dell'innovazione e digitale) con la finalita di
supportare l'imprenditorialita femminile in settori STEM. L'iniziativa intende offrire a
40 imprenditrici femminili l'opportunita di realizzare un percorso di qualificazione ed
aggiornamento professionale sul tema dell'e-commerce e di beneficiare di un
supporto tecnico per I'apertura di un negozio virtuale su e-Bay. L'adesione &
totalmente gratuita, € rivolta alle micro, piccole e medie imprese femminili, iscritte al
Registro delle imprese, in base alla definizione utilizzata dall'Osservatorio per
I'imprenditorialita femminile di Unioncamere - Infocamere. La selezione delle
candidate avverra sulla base del livello di competenze digitali misurate attraverso il
Digital Skill Voyager - www.dskill.eu - selezionando coloro che avranno ottenuto il
punteggio piu alto, nel minor tempo. Scadenza 10 settembre 2021.

Segnalazioni

SAVE THE DATE: il 27 settembre 2021 dalle 15 alle 16 si terra l'incontro, in
modalita da remoto, rivolto a dirigenti scolastici e docenti delle province di Forli-
Cesena e Rimini in collaborazione con Unioncamere Emilia-Romagna e altre
Istituzioni e soggetti, per presentare le proposte formative e informative della
Camera della Romagna per I'A.S. 2021/2022, in tema di Orientamento, Cultura
d'impresa, Certificazioni, Festival della cultura tecnica e altro

Si terra il 17 settembre 2021 il 2° webinar del percorso di educazione finanziaria
“Donne In Attivo: Come possiamo colmare il gap?” che introduce al tema della
gender equality, fornendo le chiavi di lettura dell’attuale situazione italiana e
approfondendo le distorsioni e gli stereotipi come ostacoli al conseguimento della
realizzazione personale. Se vuoi iscriverti clicca qui o in #loPensoPositivo

Se vuoi consultare i numeri precedenti della newsletter clicca sul nostro sito

Aiutaci a migliorare i nostri servizi, bastano pochi minuti!

Ti chiediamo di compilare on line il questionario di rilevazione del grado di
soddisfazione degli utenti dei servizi della Camera di commercio della Romagna.
Grazie per la tua preziosa collaborazione

Camera di Commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini -
Sede legale: Corso della Repubblica, 5 - 47121 Forli
Sede secondaria: via Sigismondo, 28 - 47921 Rimini
https://www.romagna.camcom.it

Innovazione tecnologica e Lavoro - Ufficio orientamento al lavoro e alle professioni
occupazione@romagna.camcom.it
Tel. 0543 713446-503 - 0541 363730-715
Informativa sulla Privacy

SE NON DESIDERI PIU' RICEVERE QUESTA NEWSLETTER scrivi a occupazione@romagna.camcom.it
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