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Per dialogare e avvicinare sempre più scuola-formazione-università a
lavoro e imprese

si segnalano per questo numero:

ANCORA APERTO! Bando formazione in
situazione e orientamento
Per promuovere le esperienze formative degli studenti
delle scuole superiori, centri di formazione
professionale, corsi post-diploma ITS e università,
presso gli operatori economici i l  bando prevede uno
stanziamento di 40.000 euro, per contributi a fondo
perduto a favore di imprese e professionisti delle
province di Forlì-Cesena e Rimini che ospitano, presso le
proprie sedi o unità locali, giovani di diversi ordini di
studio che, nell’ambito del proprio percorso, svolgono
PCTO, stage e/o tirocini curriculari.
Consulta i l  comunicato stampa n. 52 del 12.05.2022
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CONOSCI TE STESSO?! E TROVA IL TUO
CENTRO!
Entusiasmante i l  viaggio di esplorazione personale dei
ragazzi di 6 Istituti coinvolti, in presenza o online, con
le loro 13 classi seconde , delle 2 province di Forl ì-Cesena
e Rimini, con i l  supporto e la guida degli educatori della
compagnia teatrale FantaTeatro; si sono cimentati in
attività interattive e divertenti con entusiasmo e pro
attività.

La sperimentazione avviata nel territorio dovrebbe avere
prosecuzione per i l  successivo Anno Scolastico visti gl i
obiettivi, raggiunti per i l  primo anno:

- stimolare i giovani ad una riflessione
consapevole  per avere ulteriori occasioni di
confronto con i l  sistema famiglia e con gli insegnanti
nel delicato momento della scelta della scuola
secondaria di secondo grado;
- facilitare una conoscenza di se stessi per essere
cittadini consapevoli, responsabili e «sostenibili»
soprattutto nella relazione e nell’ interazione con
l’altro.

Attività con Junior Achievement JA
Si sono tenuti numerosi eventi nel mese di maggio, sia per
Idee in azione  che per Impresa in azione e in particolare
per la sperimentazione della versione GREEN.

L' istituto Einaudi di Rimini , ha vinto la competizione
regionale presso la Fondazione Golinelli  con i l  progetto E-
Pak della classe 4 G, poi si è classif icato per la f inale
nazionale con Bióg della classe 4 F, dopo la doppia fase di
selezioni.

Appuntamento per tutti i l  1° giugno a partire dalle 14.15
al Biz Factory a Palazzo Mezzanotte a Milano e in Live
streaming, per i l  benvenuto, gli elevator pitch delle mini-
imprese finaliste, i  talk motivazionali e ispirazionali e la
Cerimonia di premiazione prevista alle 17.
Consulta i l  comunicato stampa n. 58 del 26.05.2022 e la
pagina!

#iopensopositivo2022
È!ancora possibile partecipare alle attività dell’Academy
del progetto di Educazione alla finanza , se registrati,
accedendo fino al 6 giugno 2022 a
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https://iopensopositivo.eu/academy/

From space to Place | Hackathon for Young
Innovators
Sono due dottorandi presso i l  DAST-Aerospace Science
and Technologies dell’Università di Bologna, Francesco
Ciccone e Daniele Fattizzo  con i l  progetto "Cross-up" , i
vincitori dell'Hackathon tenutosi il 19 e 20 maggio
presso i Laboratori aperti di Forl ì ,  Cesena e Rimini. La Sala
Borsa potrebbe diventare un ponte tra ricerca e impresa,
un luogo dove favorire lo scambio di idee e competenze tra
i due mondi.
!
Le altre idee premiate sono ‘Salab’ di Francesca Neri, Sara
Amaducci ed Eleonora Ricci; ‘’CC – Per Conoscenza” di
Gregorio Vaccari, Elisa Prati, Benedetta Borghi ed Enrico
Manicone; ’’Common Room” di Simone Ugolotti, Stefano
Pancioni e Pietro Pasqualetto.
Consulta i l  comunicato del 24.02.2022

Progetto Tutor Virtuale
I l  15 giugno si conclude il progetto con AperiTutor,
l ’ incontro in presenza per la condivisione dei r isultati e gli
annunci di alcune SummerActivities  e ampliamenti di
destinatari per i l  prossimo Anno Scolastico.
!
A Tu per Tutor è risultata per gli universitari
un'esperienza!valida e preziosa!per incontrare gli esperti.

Prosieguo Progetto Lezioni Olivettiane:
percorso 'Accresciamo le competenze'
La Camera di commercio grazie al supporto di SiCamera,
mette a disposizione delle scuole fino a maggio 2023
un’offerta formativa variegata per contenuti e target -
alunni e docenti -, ad elevato valore aggiunto, improntata
alla valorizzazione e all’upgrade delle competenze
trasversali, competenze digitali, cultura di impresa,
imprenditorialità, orientamento alle nuove professioni .
!
Più di 20 i seminari previsti  nell’ambito di un Piano
comprendente incontri con interlocutori privi legiati e
testimonial di r i levanza nazionale.
!
Per informazioni: occupazione@romagna.camcom.it
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I numeri del lavoro: Excelsior

Sono disponibili i bollettini Excelsior informa nei due
territori delle province di Forlì-Cesena e Rimini (FC e
Rn) riferiti al periodo maggio-luglio 2022  e il
comunicato stampa n. 50 del 7 maggio 2022.

Si segnala l’edizione speciale della Smart Future
Academy con approfondimenti su Excelsior e il
questionario ‘Impresa sociale come stai?’ per le nuove
imprese sociali e il loro approccio con la nuova
disciplina del Terzo settore, al quale accedere entro il
5 giugno 2022.
!
E’ disponibile la pubblicazione Formazione tecnica
superiore e Lavoro e numerose altre al portale

Segnalazioni

ART-ER NEWS: "Skills to action", come le competenze trovano soluzioni in
situazioni di emergenza, in particolare 1/06 h. 17-18 CROWDFUNDING
EXPERIENCE dall’idea all’azione con due iniziative di raccolta fondi partite dal
basso con Serena Sardi di “Mediterranea Saving Humans”e Francesco Sacchi di
“totheborder”; torna R2B - Research to Business, il 17° salone internazionale
della Ricerca e delle Competenze per l’Innovazione, che si svolgerà dall’8 e 15
giugno 2022 con un nuovo format ibrido.
!
Si segnalano i Webinar gratuiti dei Centri impiego di Rimini e "Forlì - Cesena"dei
mesi di Giugno e Luglio 2022. Consulta la notizia con i dettagli per la
prenotazione.

Scegliere attivaMENTE nel mese di giugno affronterà il tema dell’ inserimento
professionale dei giovani in condizione di fragilità in un seminario rivolto a
giovani, famiglie, operatori e docenti con alcune opportunità di inserimento
professionale presenti sul territorio ed informazioni sui servizi esistenti.
In provincia di Forlì-Cesena invece si segnalano: entro il 14 ottobre 2022 la
possibilità di candidare lavori di ragazzi al Premio Nazionale di Poesia e
Narrativa Litteralis 2022 indetto per la prima volta dall’Associazione Piazza dei
Mestieri; partita la sperimentazione dei nuovi spazi e servizi e attività di
HUB@FO per/con i giovani del territorio forlivese tra i 16 e 35 anni, in particolare
per Imprenditorialità catalogo e iscrizioni a questi Link, e per Orientamento al
lavoro,
!
Se vuoi consultare i numeri precedenti della newsletter clicca sul nuovo
portale!Lavoro.Romagna!o!sul!sito.

Camera di Commercio della Romagna - Forlì-Cesena e Rimini -
Sede legale: Corso della Repubblica, 5 - 47121 Forlì
Sede secondaria: via Sigismondo, 28 - 47921 Rimini

https://www.romagna.camcom.it
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Innovazione tecnologica e Lavoro - Ufficio orientamento al lavoro e alle professioni
occupazione@romagna.camcom.it

Tel. 0543 713446-503 - 0541 363730-715
Informativa sulla Privacy

SE NON DESIDERI PIU' RICEVERE QUESTA NEWSLETTER scrivi a occupazione@romagna.camcom.it


