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ORIENTAMENTO, COMPETENZE, PLACEMENT

Per dialogare e avvicinare sempre piu scuola-formazione-universita a lavoro e
imprese.

Segnaliamo per questo numero:

ROMAGNA: : I i
GENERAZIONI AL LAVORO Romagna: Generazioni al Lavoro - Il lavoro, un
valore per la persona e per l'impresa - tra nuovi

equilibri e scenari non lineari

Nel pomeriggio del 14 dicembre a Rimini, Sala Marvelli
della Provincia, a partire dalle 14.45, si terra I'’evento
dedicato alla ricerca e alla valorizzazione dei talenti e alla
creazione di engagement per favorire la condivisione di
obiettivi e valori fra i lavoratori e la propria organizzazione,
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un’occasione per imprese ed enti per ripensare delle
strategie in tema di risorse umane, con un approccio
sostenibile al lavoro e con una brand reputation in grado di
evocare e trasmettere ai propri collaboratori, presenti e
futuri, un’adeguata proposta di valore.

Scopri il Registrati tramite il[form|per
partecipare in sola presenza (partecipazione gratuita, libera
fino ad esaurimento dei posti disponibili della sala).

CamCom Lab e attivita con CTC Azienda speciale
della Camera di commercio di Bologna

Per rispondere alla numerose richieste arrivate alla Camera
di commercio della Romagna dagli Istituti scolastici del
territorio, sono in fase di programmazione nell’anno
scolastico le attivita, sia[per gli istitufi di primo grado|
(richieste da 16 scuole) in partenza dal 20 dicembre 2023,
sia per quelli di[secondo grado|(richieste da 6 scuole) dal
2024.

Per i piu giovani i temi affrontati riguardano la scoperta di
sé, la scelta consapevole, mentre per gli altri si parlera, tra
gli altri, di autoimprenditorialita, imprenditivita,
internazionalizzazione, start-up, impresa 4.0 e web
marketing. Per entrambi una riflessione sulla filiera di
prodotti e servizi che usiamo quotidianamente con ‘| segreti
delle cose di ogni giorno: dal consumatore al produttore’.

Premio |“Storie di alternanza e competenze'7|—
anno 2023”

Giovedi 23 novembre all’interno di Job&Orienta alla Fiera
di Verona, si & svolta la premiazione nazionale della VI
edizione di “Storie di alternanza e competenze”, 4
categorie in gara, oltre 4.050 studenti coinvolti, 278
Scuole e ITS Academy partecipanti e oltre 380 video.

Gli studenti MAKSYM LOTOTSKYY e MUHAMET MANA,
diplomati 2023 all’indirizzo Meccanica e Meccatronica
dell’'lSISS “Gobetti — De Gasperi” di Morciano di
Romagna, hanno vinto con il loro video racconto “Tecnico
esperto di lavorazioni alle MU con CNC e collaudo prodotto
finito” la Menzione Speciale a livello nazionale per il
settore meccatronica.

Anche nell’edizione territoriale 2023, nella categoria
PCTO riservata agli Istituti tecnici e professionali la
Commissione locale ha valutato il video dell’ISISS “Gobetti
— De Gasperi” di Morciano di Romagna al primo posto,
premio di 1.000 euro, mentre I'lstituto Tecnico Saffi/Alberti
di Forli, ha conquistato la seconda posizione con “Storie di
intrecci: dai tessuti ortogonali ai tessuti a maglia“ e I'l'TES
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Renato Serra di Cesena é risultato terzo con “Progetto
visite guidate Casa Museo Renato Serra”.

Nella categoria Licei al primo posto con 1.000 euro di
vincita il Liceo scientifico statale 'Augusto Righi di Cesena
con “Alla scoperta dei segreti del genoma umano” e al
secondo il Liceo di Riccione con “Hackathon Greennovation
Volta Fellini”. La Commissione ha attribuito inoltre una
Menzione speciale per I'inclusione digitale all’Istituto
Tecnico Tecnologico G. Marconi di Forli per “Giostra
automatizzata con comandi vocali”. La premiazione locale
avverra in gennaio 2024.

Il territorio e la scuola

Dopo gli incontri online di novembre con le 22 scuole
aderenti al progetto, frutto della co-progettazione di
Agenzia Regionale Lavoro, Anpal Servizi e Camera della
Romagna, concordata con gli Uffici scolastici territoriali,
prendono avvio le attivita.

Ricordiamo il laboratorio destinato ai docenti delle scuole
aderenti dal titolo “Strumenti e modalita operative per
I’orientamento” nelle giornate del 4 e del 5 dicembre
dalle ore 15 alle ore 17, online, realizzato da Anpal
Servizi per il quale & possibile chiedere informazioni via
mail a [emiliaromagna@anpalservizi.itle ancora per poco

iscriversi al @

Bando borse di studio a favore di neo-iscritt3 ai
corsi its

Il Bando per borse di studio a favore di student3 iscritt3
al primo anno negli ITS delle province Forli-Cesena e
Rimini, aperto lo scorso 16 ottobre, verra prorogato fino
al 20 dicembre 2023 alle 13.00. Finora sono arrivate circa
50 richieste di borse di studio, soprattutto da ragazze e
ragazzi residenti fuori regione o provenienti dall'entroterra
delle province di Forli-Cesena e Rimini. L'importo della
borsa di studio & di 400 euro, con una maggiorazione fino a
700 euro per chi risiede a una distanza superiore ai 50 km
dalla sede del corso ITS scelto, mentre la dotazione
complessiva & di 70.000 euro.

Maggiori informazioni e i moduli scaricabili sono
consultabili sulla pagina dedicata:

https://lavoro.romagna.camcom.it/it/bandi-
1659005001 /borse-di-studio-per-istruzione-tecnica-
superiore-(its)
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Certificazione delle competenze

Le competenze di cittadinanza per lo sviluppo sostenibile
affrontano la sfida delle molteplici transizioni che
coinvolgono le nuove generazioni, al lavoro e alle
professioni, green e digitale, promuovendo "competenze di
cittadinanza" in linea con i framework europei e
I'educazione civica, per essere cittadini attivi del
cambiamento.

Per i Tutor e/o referenti scolastici ed eventuali Tutor
aziendali coinvolti nei project work in sinergia con le scuole
e prevista anche a dicembre (oltre al 30 novembre) una
formazione della durata di 2 ore.

La proposta formativa condivide finalita, contenuti e
materiali per il percorso di certificazione. Dopo il
superamento di un breve test sulla piattaforma e-learning,
verra rilasciato un badge di partecipazione.

Altri quattro settori di intervento sono interessati dalle
certificazioni di competenze: turismo (in collaborazione con
la rete di scuole Re.Na.l.A. e con FIPE e Federalberghi),
meccatronica (in collaborazione con la rete di scuole M2A e
Federmeccanica), tessile abbigliamento moda (in
collaborazione con la rete di scuole TAM e Confindustria
Moda), agricoltura e agroindustria (in collaborazione con la
rete di scuole Re.N.Is.A).

Dall’11 al 18 dicembre 2023 si terra la Settimana
nazionale della certificazione delle competenze.

Per informazioni:|occupazione(c’z)romaqna.camcom.it

Junior Achievement

La finale nazionale dei Campionati di Imprenditorialita di
quest'anno scolastico verra ospitata a Parma il 29 e 30
maggio prossimi. Gli Istituti superiori, grazie alla
collaborazione in essere tra JA Italia e lo European
Institute of Technology (EIT Food con sede europea a
Parma), possono partecipare al nuovo percorso Skills for
future, un programma didattico basato sulla struttura di
Impresa in azione che pone particolare attenzione alle
tematiche afferenti all’economia circolare.

Il percorso prevede la partecipazione all’lnnovation and
Creativity Camp, maratona di creativita della durata di 8
ore che si svolgera online i prossimi 14 e 15 dicembre,
durante la quale le classi partecipanti, misurandosi con una
delle tre sfide proposte spreco alimentare, agricoltura e
industria 4.0, nutrizione salutare, individueranno un'idea
di progetto che i ragazzi potranno sviluppare nelle
successive fasi.

Skills for future € un’iniziativa totalmente gratuita per le
scuole.

Per informazioni:| occupazione@romagna.camcom.it |
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Skills Intelligence ER

il 29 novembre 2023 si € tenuto Skills Intelligence: i big
data per I’analisi delle competenze - Strumenti e buone
pratiche dall’Europa all’Emilia-Romagna, a Bologna.

L'iniziativa nasce nell’ambito di [Skills Intelligence Emilia- |

della Regione Emilia-Romagna, realizzata da

ART-ER Attrattivita Ricerca Territorio con il supporto del
FSE+ 2021-2027, la collaborazione dell’Agenzia regionale
per il Lavoro, Unioncamere Emilia-Romagna, associazioni
Clust-ER e Big Data. Nell|[European Skills Yearle
nell’ambito del[Festival della cultura tecnical I'evento &
stato pensato in particolare per docenti, formatori,

progettisti formativi e didattici, operatori per I'orientamento,
servizi di incontro domanda/offerta di lavoro e
professionisti HR. Sono stati presentati la metodologia e lo
strumento Skills Intelligence Emilia-Romagna attraverso
I’esperienza di attori del territorio e di esperti
internazionali.

Tra i relatori del[Secondo Panel della plenaria anche la
Camera della Romagna.

Romagna: Generazioni al Lavoro - Laboratorio

dei talenti: creativita e arte

Ha preso avvio il ciclo di appuntamenti, che proseguiranno
anche nel 2024, per sviluppare un ecosistema territoriale
sui temi della formazione, dell'orientamento e del
placement, per ridurre il mismatch quali-quantitativo tra
domanda e offerta di lavoro. Un'occasione di riflessione e
confronto che il 23 novembre ha coinvolto 320 ragazzi del
Liceo Volta-Fellini di Riccione nel Laboratorio dei talenti:
come valorizzare il tuo per essere felice, dove lo
startupper Luca Carrai ha condotto I'intervista alla
fumettista Mabel Morri, che della propria passione per il
disegno é riuscita a fare una professione.

Seguiranno altri due Laboratori, a Cesena e Forli, fino ad
un importante evento nella primavera del 2024 su
Passione, creativita e competenze.
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I numeri del lavoro: Excelsior

PROGE‘[TD 'E)(CELSIUR
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Sono disponibili iExceIsior informa per i territori
delle province di Forli-Cesena e Rimini (FC e Rn) riferiti al
periodo novembre 2023-gennaio 2024, le relative
dashboard e il comunicafo stampa n. 95|del 16 novembre
2023.

Per ExcelsiOrienta guarda i post sui canali social

[FB]. [Twi [in [1g]

Ti ricordiamo:

- CONOSCERE PER ORIENTARSI - IV edizione & consultabile al link:
|[htips://www.rimininrete.net/orientamento| sito dedicato all'Orientamento per la

scelta della scuola di Il grado realizzato dall'Ufficio Scolastico Regionale per
I’Emilia-Romagna Ufficio VII - Ambito Territoriale di Forli-Cesena e Rimini - Sede
di Rimini.

- Design Yourself: talenti (in)compresilé terminato il progetto rivolto a ragazzi

dai 14 ai 35 anni con numerosi risultati. Guarda uno dei[video|prodotti e il
comunicato stampa n. 95 citato nella sezione Excelsior.

- Attivita dei Centri per I'impiego: consulta i link per Rimini:
IhttDs [Twww, aqen2|alavoro emr.it/i-centri-per- I|m e o/sedl r|m|n|/sede centri- rn e

-|DIGICHAMPS| e il progetto finalizzato all'inserimento di giovani NEET in
percorsi formativi e di orientamento completamente gratuiti, di durata variabile di
2, 3, 6 mesi, per formare 5 distinti profili professionali dell'ambito IT;

- Presentazione del 57° Rapporto Censis in!diretta streaming|I’1 dicembre dalle
10.

Numeri precedenti
Se vuoi consultare i numeri recenti della newsletter clicca sul Portale
[LavoroRomagna |e anche per il 2021 e 2022.

Camera di Commercio della Romagna - Forli-Cesena e Rimini -
Forli, corso della Repubblica, 5 - 47121 (sede legale)
Rimini, via Sigismondo, 28 - 47921
https://www.romagna.camcom.it
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