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La crescita aziendale
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Mercato finanziario Debito Equity
Mercato creditizio Emissioni strumenti i i
bancario di debito Quote azionarie







Credito bancario

Breve, medio, lungo
termine

Bancario

Minibond

Debito

Breve e medio termine

Professionale (*)

Crowdfunding

Reward, equity, debito

In funzione della forma
di finanziamento

Retail e professionale

Invoice trading

Smobilizzo fatture

Breve termine

Professionale

Direct lending

Debito

Medio termine

Professionale

Crypto-asset e token digitali

Token digitali

Variabile

Retail e professionale

Private equity e venture capital

Equity

Medio, lungo termine

Professionale

Quotazione in Borsa
(SME Growth Market)

Equity

Breve, medio, lungo
termine

Retail (sul secondario) e
professionale

Tabella 0.1

Le caratteristiche

dei diversi canali di
finanziamento alternativi
per le PMI, confrontati
con il credito bancario

(*) ad oggi possibile
il collocamento a
determinate tipologie
di investitori retail
sui portali di equity
crowdfunding

QUADERNO DI RICERCA: LA FINANZA ALTERNATIVA PER LE PMI IN ITALIA
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IL PRIVATE DEBT




IL PRIVATE DEBT

Con la riforma del 2012 intfrodotta dal ‘Decreto Sviluppo' e stata legittimata
la possibilita di erogare finanziamenti anche da parte di soggetti diversi
dagli Istituti bancari dando in seguito il via al cosiddetto «direct lending»
con cui gli operatori (fondi) di private debt erogano finanziamenti superiori
a 18 mesi e fino a 5 anni (medio termine) oppure oltre i 5 anni (lungo
termine).




IL PRIVATE DEBT

Il rapporto tra I'operatore di PRIVATE DEBT e I'IMPRESA, seppure meno
invasivo dal punto di vista della gestione dell'impresa, fuoriesce dagli
schemi del finanziamento bancario e consente al fondo di dialogare con
I'azienda mettendo a servizio la propria esperienza professionale
facilitando la crescita dell’'impresa.

Pertanto il finanziamento erogato da un fondo di private debt non
differisce molto dal finanziamento di matrice bancaria. Il rapporto tra |l
fondo e I'impresa consente perd una maggiore personalizzazione del
finanziamento soprattutto con riferimento a tassi applicati e scadenza dello
strumento finanziario.
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Motivazioni di un FONDO DI PRIVATE EQUITY




Motivazioni di un FONDO DI PRIVATE EQUITY
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1. AGENDA 2030 PER LO SVILUPPO SOSTENIBIE
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GREEN DEAL EUROPEO - 2019
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COVID 19 e NEXT GENERATION EU- PNRR

Per I'ltalia sono previsti ca. 191 MLD fra sovvenzioni e prestiti destinati a n. 6
missioni:

1) Digitalizzazione, innovazione, competitivita, cultura e turismo
2) Rivoluzione verde e transizione ecologica (70 Mid ca)

3) Infrastrutture per una mobilita sostenibile

4) Istruzione e Ricerca

5) Inclusione e coesione

6) Salute

A cui si aggiungono le risorse del PIANO del Fondo Complementare per ulteriori
ca. 30 mid.



La sostenibilita delle Imprese - Criteri ESG

Essere un'impresa sostenibile significa integrare nel proprio modello di business logiche che
generino un impatto positivo in 3 ambiti:

Ambientale (Environmental - E): cambiamento climatico, impatto sulle risorse naturali (acqua,
biodiversita), Rifiuti e Inquinamento, Opportunitad ambientali (tecnologie pulite ed energie
rinnovabili).

Sociale (Social - S): Opportunita nella sfera sociale (donazioni, volontariato), Sensibilizzazione
all'’educazione pubblica sulla sostenibilitd (anche con I'educazione finanziaria ad es.),
valorizzazione ruolo delle donne.

Governance (G): Tematiche gestionali riferite alla governance aziendale (indipendenza e
diversitd nel CdA), Conduzione aziendale (efica, trasparente, regole anticorruzione), welfare
aziendale.




Forme innovative nell’erogazione del credito bancario: I'erogazione di un credito a
supporto delle imprese che intendono effettuare investimenti per migliorareNproprio
profilo ESG: un esempio I'S-LOAN di una delle principali banche italiane.



















